ABSTRACT

Financial statement is a fundamental thing from a business process.
Information from the financial statement will be useful only if the financial statement
reported on time. If the company suffered a long audit delay, the information contained
in the financial statement will be a waste. From 2014-2016, there were 49, 52 and 63
companies (respectively) published their financial statement late. The purpose of this
study is to examine the impact of demographic and non demograpchic aspects to audit
delay. This study use sample from service companies, especially Infrastructure,
Utilities and Transportation subsector that listed in Bursa Efek Indonesia from 201 3-
2015. This study uses multilinear regression method, and the result is, females audit
commiittee ratio, company size and loss disclosure affected audit delay. While CEO
gender, CEO educational background, number of geographical segment, leverage,
return on assets, auditors opinion and auditors switching have no implications to audit
delay.
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ABSTRAK

Laporan keuangan merupakan hal yang fundamental dari sebuah proses bisnis.
Informasi yang terkandung di dalam laporan keuangan hanya akan berguna bila
pelaporan dilakukan tepat waktu. Jika perusahaan mengalami audit delay yang
berkepanjangan, maka informasi yang terkandung di dalam laporan keuangan akan
menjadi sia-sia. Pada tahun 2014-2016, terdapat 48, 52 dan 63 perusahaan (berurutan)
yang terlambat menyampaikan laporan keuangannya. Tujuan dari penelitian ini adalah
untuk menguji pengaruh dari aspek demografis dan non demografis terhadap audit
delay. Sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah perusahaan jasa subsektor
industri Transportasi, Utilitas dan Infrastruktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia
pada tahun 2013-2015. Metode yang digunakan oleh penelitian ini adalah regresi linier
berganda, dan hasil penelitian ini adalah, rasio komite audit wanita, ukuran perusahaan
dan pengungkapan rugi berpengaruh terhadap audit delay. Sementara gender CEO,
latar belakang pendidikan CEQO, jumlah segmen geografis, tingkat leverage, tingkat
return on assets, opini auditor dan pergantian auditor tidak berpengaruh
terhadap audit delay.
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