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Statement of the Problem: 

Rumusan masalah yang ditemukan dalam penyusunan tugas akhir ini adalah 

teridentifikasinya sasaran dan strategi MSDM masa depan PT MSK, 

tersusunnya rancangan penyempurnaan sasaran dan strategi 

pengembangan SDM bagi PT MSK berikut rancangan rencana implementasi 

penyempurnaan strategi dan kebijakan pengembangan SDM yang sesuai di 

PT MSK. 

Conclusion: 

Rancangan penyempurnaan sasaran dan strategi pengembangan SDM PT 

MSK, dengan menganalisa sasaran dan strategi bisnis perusahaan yang 

diturunkan menjadi sasaran dan strategi MSDM, kemudian diturunkan 
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menjadi sasaran dan strategi pengembangan SDM masa depan PT MSK 

dengan menentukan tingkat kematangan strategi pengembangan SDM, 

kemudian akan dibandingkan dengan penerapan sasaran dan strategi 

pengembangan SDM yang telah berjalan di PT MSK, sehingga didapatkan 

analisa kesenjangan (GAP) antara konsep sasaran dan strategi 

pengembanganSDM sesuai teori dengan penerapan sasaran dan strategi 

pengembangan SDM yang telah terlaksana.  

Selanjutnya dari hasil temuan kesenjangan tersebut disusunlah 

rancangan penyempurnaan sasaran dan strategi pengembangan SDM bagi 

PT MSK 2012-2015, berikut rancangan rencana implementasi 

penyempurnaan sasaran dan strategi pengembangan SDM, serta 

kebijakannya yang sesuai di PT MSK 2012-2015. 

 

 

 

  


